
 

RESULTATS DEFINITIUS DE LA PROVA I PROPOSTA DE BORSA 
 
Reunit l'òrgan tècnic de selecció que ha de jutjar la creació de la borsa de treball 

temporal del grup C, subgrup C1, de l’escala tècnica bàsica de comunicació, subescala 

bàsica de producció i realització, sector d’administració especial, d’aquesta universitat 

(BOL25_c1_06) (DOGV 10.07.2025), es resol: 

 

1. Desestimar les al·legacions respecte de l'anul·lació de les preguntes 12, 13, 40, 27 

i 50.  Les reclamacions presentades pels aspirants seran contestades 

individualment. 

2. Fer pública la relació definitiva de persones que han aprovat l'exercici: 

 

DNI Primer cognom Segon cognom Nom Nota 

***6366** PELLICCIA . ALDANA NAYME 9,166 

*** 3633** GARCIA SANTANDREU ADRIAN 8,222 

*** 1864** BAIXAULI BELTRAN MARCO 
ANTONIO 

8,166 

*** 4632** GRANDAL OTERO MARIA 8,055 

*** 2928** ALARCON HERRERO MARIO 6,611 

*** 1034** MARTINEZ PEDRO JOSEP 5,944 

*** 3880** CHANZA TEJADA SALVADOR 
EDUARDO 

5,388 

 

S'obri un termini de 5 dies hàbils, comptadors a partir del dia següent  d'aquesta publicació 

perquè les persones aspirants que hagen superat el procés acrediten documentalment els 

requisits exigits en la convocatòria. 

La documentació acreditativa dels requisits haurà de presentar-se al Registre Electrònic de 

la Seu Electrònica de la Universitat de València, mitjançant la instància general disponible 

a l’enllaç: https://links.uv.es/wvQSx4e , dirigida a: 

1. Tipus d’òrgan al qual s’adreça: Serveis universitaris, generals i centrals. 

2. Òrgan al qual s’adreça: Servei de Recursos Humans (PAS) 

3. Tramitació desitjada: Gestions específiques de la Unitat: PAS-CONVOCATORIES 

Contra el present acord es pot interposar recurs d’alçada davant el mateix òrgan tècnic de 

selecció o davant el rectorat en el termini d’un mes comptador des de l’endemà de la data 

de publicació. 

El Secretari,   

 

 

 

 

Josep Gonzalbo Gómez 

https://links.uv.es/wvQSx4e
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